
 

Deine Ausbildung bei der Spitex Region Birs GmbH auf einen Blick.  

Diese Übersicht enthält allgemeine und zusammenfassende Angaben. Im Einzelfall gelten die 

entsprechenden detaillierten Bestimmungen (Ausbildungsvertrag, Reglemente, 

Versicherungsbestimmungen, etc.).  

 

Bildungsgang Pflege HF Vollzeit  

Beginn: jeweils Kalenderwoche 11 (März) und Woche 38 (September)  

Dauer: 3 Jahre  

Verkürzter Vollzeit Bildungsgang Pflege HF für Fachpersonen Gesundheit 

Beginn: jeweils Kalenderwoche 11 (März) und Woche 38 (September) 

Dauer: 2 Jahre  

Teilzeitausbildung Pflege HF 75% 

Beginn: Kalenderwoche 33 (August) 

Dauer: 4 Jahre 

Verkürzte Teilezeitausbildung für Fachpersonen Gesundheit  

Beginn: Kalenderwoche 3 (Januar) und Kalenderwoche 31 (Juli) 

Dauer: 2,75 Jahre 

Berufsbildung im Betrieb 

 Der praktische Teil der Ausbildung findet im Rahmen von mehreren Praxiseinsätzen statt. 

 Jede/r Studierende ist eines Berufsbildners/in und einem Pflegeteam zugeteilt. Die Teams 

sind von erfahrenen Teamleitungen geführt.  

 Es finden wöchentlich strukturierte Lernbegleitungen mit anschliessender Reflexion statt.  

 Mindestens dreimal jährlich veranstalten wir einen Lerntreff mit allen Lernenden/Studierenden 

aller Standorte. Wir vertiefen gemeinsam ein bestimmtes Thema mittels Theorie-, Praxisinputs 

und Erfahrungsaustausch. Diese Lerntreffs werden von allen Beteiligten erfahrungsgemäss 

sehr geschätzt.  

 Während der unverkürzten Ausbildung findet ein Fremdpraktikum (P2) statt. Der 

Fremdpraktikumsort wird mit den Studierenden besprochen. Wir arbeiten mit verschiedenen 

Kooperationspartner zusammen. 

Schulische Ausbildung 

Der theoretische Unterricht findet am Bildungszentrum Gesundheit BZG in Münchenstein statt. 
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Training und Transfer (TT) 

Das theoretische Wissen aus dem Lernbereich Schule und die Erfahrungen aus dem Lernbereich 

Praxis werden in Sequenzen des «Training und Transfers» (TT) reflektiert, verknüpft, gefestigt und 

erweitert. Sie finden sowohl im Lernbereich Schule als auch im Lernbereich Praxis statt. 

Arbeitszeiten während der Praktika 

Die Arbeitszeiten können je nach Planung variieren. Du erhältst am jeweiligen Praktikumsort 

detaillierte Informationen zu den unterschiedlichen Diensten. Nachtwachen finden keine statt. 

Lohn 

Der Lohn wird auf einem separaten Dokument aufgelistet. 

Die Semestergebühren werden von der Spitex Region Birs GmbH übernommen. 

Ferien 

Vom Ausbildungsplan werden 5 Wochen Ferien pro Ausbildungsstufe (Jahr) vorgegeben. 

Zusätzlich erhalten Sie bei uns eine 6. Ferienwoche pro Jahr dazu. 

 

Schulische Voraussetzungen

Vollzeitausbildung und Teilzeitausbildung: 

 3-jährige Berufslehre mit eidg. Fähigkeitszeugnis (EFZ)  

 Fachmittelschulabschluss (FMS)  

 Gymnasiale Maturität oder Handelsdiplom  

Verkürzte Vollzeit- oder Teilzeitausbildung: 

 Fachperson Gesundheit mit eidgenössischem Fähigkeitszeugnis (EFZ) 

Weitere Informationen zu dieser Ausbildung 

 https://www.spitex-regionbirs.ch/Ausbildung/Ausbildung-diplomierte-Pflegefachfrau-

Pflegefachmann-HF 

 https://www.bzgbs.ch/ 

INFO: Ausbildungsbeiträge Pflege:  

Absolvieren Sie mit Beginn ab Herbstsemester 2024 eine Pflegeausbildung an einer Höheren 

Fachschule oder einer Fachhochschule und benötigen finanzielle Unterstützung für Ihre Ausbildung? 

Auf dieser Seite erfahren Sie, ob Sie Anspruch auf Ausbildungsbeiträge Pflege haben und wie Sie 

einen Antrag dafür stellen 

 https://www.bs.ch/themen/finanzielle-hilfe/leistungen/ausbildungsbeitraege-pflege 
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